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Obsah

Tato část obsahuje:
• Přehled a popis dostupných 

nástrojů a zdrojů a jejich 
použití a vlastností;

• Příklady šablon pro zpětnou 
vazbu, otázky, které je třeba 
položit, a způsob 
vyhodnocení informací.

Některá technologická řešení 
jsou popsána také v modulu 4. 



Výukový cíl této části

Po absolvování této části byste měli 
být schopni aplikovat postupy pro 
získání zpětné vazby a na jejím 
základě přizpůsobit výuku potřebám 
studentům, včetně využití digitálních 
nástrojů pro tyto účely.



Technologická řešení pro 
hodnocení/1

Nástroj Účel Funkce

Systém LMS – Google 

Classroom, Moodle, Microsoft 

Teams

Kvízy, úkoly a diskuse Automatizované třídění, zpětná vazba, 

analytika

Turnitin, Grammarly Odhalování plagiátů Integrace s LMS, podrobné přehledy 

podobnosti

Kahoot Interaktivní formativní hodnocení Kvízy v reálném čase, herní učení

Formuláře Google, Formuláře

Microsoft

Průzkumy a sebehodnocení Přizpůsobitelné formuláře, sběr dat

Moodle Centralizovaná platforma pro správu 

hodnocení

Kvízy a testy, zadávání a hodnocení 

úkolů, diskusní fóra, hodnocení pomocí 

rubrik, analytika.

Formuláře Google, Formuláře 

Microsoft

Vytváření a distribuce kvízů a 

průzkumů

Přizpůsobitelné formuláře, automatický 

sběr a analýza dat, integrace s dalšími 

nástroji Google/Microsoft



Technologická řešení pro hodnocení/2

Nástroj Účel Funkce

Peergrade Usnadňuje vzájemné hodnocení 

úkolů

Automatizovaná distribuce a sběr 

zpětné vazby od kolegů, analýza 

kvality a účasti na recenzním řízení.

Mahara, Digication Vytváření digitálních portfolií Multimediální podpora, nástroje pro 

reflexi a sebehodnocení, přehlídka 

portfolia

Edpuzzle, PlayPosit Vkládání interaktivních otázek do 

obsahu videa

Sledování reakcí a zapojení studentů, 

integrace s LMS, interaktivní 

videokvízy

Nearpod Interaktivní prezentace a kvízy Zpětná vazba a analýza v reálném 

čase, aktivity založené na spolupráci, 

podpora vzdáleného učení a učení ve 

třídě.

Labster, PhET 

Interaktivní simulace

Virtuální vědecké laboratoře a 

simulace

Interaktivní experimenty, řízená 

zpětná vazba, hodnocení praktických 

dovedností

Knewton, Smart Sparrow Personalizované vzdělávací cesty Analýza v reálném čase, adaptivní 

zpětná vazba, integrace s obsahem 

kurzu a hodnocením



Technologická řešení pro hodnocení/3

Nástroj Účel Funkce

Trello Řízení a plánování projektů, sdílení 

společných souborů

Nástěnky a karty pro organizaci úkolů, 

termíny, kontrolní seznamy, 

spolupráci, integraci s dalšími nástroji.

Google Classroom, 

Microsoft Teams

Komunikace a spolupráce v týmu Kanály pro různá témata, přímé 

zasílání zpráv, sdílení souborů, 

integrace s různými aplikacemi, 

oznámení.

Google Meet, Microsoft 

Teams, Zoom

Virtuální schůzky a webináře Videokonference, zasedací místnosti, 

nahrávání, chat, sdílení obrazovky, 

integrace s kalendáři a LMS

Padlet Kolaborativní online nástěnky Přizpůsobitelné nástěnky, spolupráce 

v reálném čase, podpora multimédií, 

nastavení soukromí, možnosti zpětné 

vazby

SurveyMonkey Vytváření průzkumů a 

shromažďování zpětné vazby

Přizpůsobitelné šablony průzkumů, 

nástroje pro analýzu dat, integrace s 

dalšími aplikacemi, výsledky v 

reálném čase.

Flipgrid Platforma pro videodiskuzi Reakce na videa, zpětná vazba k 

videím, nástroje pro moderování, 

integrace s LMS, skryté titulky



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta/1

Krok 1: Otevřete preferovaný prohlížeč (nejlépe 
Chrome)

Krok 2: Pokud nejste momentálně přihlášeni ke 
svému účtu Google, přehlaste se.

Krok 2: Klikněte levým tlačítkem myši na mřížku v 
pravém horním rohu obrazovky.

Krok 3: Klikněte levým tlačítkem myši na aplikaci 
Google Disk.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro 
znázornění těchto kroků.



Obrázek kroku 2 a 3

Krok 2

Krok 3



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta /2 

Krok 4: Klikněte levým tlačítkem myši na tlačítko "+ 
NOVÝ" umístěné vlevo nahoře.

Krok 5: Klikněte levým tlačítkem na formuláře 
Google.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro znázornění 
těchto kroků.



Obrázek kroku 4 a 5

Krok 4

Krok 5



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta/3 

Ve výchozím nastavení se na obrazovce otevře nová 
karta

Krok 6: Klikněte levým tlačítkem myši na ikonu pro 
Nastavení.

Krok 7: Nastavte formulář tak, aby se dal použít jako 
kvíz.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro znázornění 
těchto kroků.



Obrázek kroku 6 a 7

Krok 6

Krok 7



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta/4 

Krok 8: Klikněte na záložku „Otázky“ v horní části.

Krok 9: Vyberte typ vaší otázky z levé části 
rozbalovací nabídky Otázka. Výchozí hodnota je 
výběr z více možností.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro znázornění 
těchto kroků.



Obrázek kroku 8 a 9

Krok 8

Krok 9



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta/5 

Nyní napište do formuláře otázku.

Krok 10: Klikněte na Klíč odpovědí a nastavte správnou 
odpověď na 1

Krok 11: Kliknutím na možnost přidat přidáte další 
možnosti. Výchozí hodnota pro novou možnost je 0 jako 
odpověď.

Pokračujte, dokud neskončíte se všemi svými otázkami.

Přiřaďte svým otázkám hodnoty (váhu). Například váha 
1 s výběrem z více možností pro správnou odpověď. 
Krátká odpověď na odstavec 5. Zaškrtávací políčka 2. 

Krok 12: Na konci klikněte na "Hotovo"

Pojmenujte svůj formulář v části "Formulář bez názvu" 
vlevo nahoře.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro znázornění 
těchto kroků.



Obrázek kroku 10, 
11, 12Krok 10

Krok 11

Krok 12



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta/6 

Pokračujte v psaní otázek a vytváření kvízu. 

Krok 13: Na konci, až bude váš kvíz připraven, 
klikněte na "Odeslat" v pravém horním rohu 
formuláře. 

Krok 14: Vyberte, zda chcete odeslat na konkrétní e-
maily nebo jako odkaz (ke kvízu se pak může dostat 
kdokoli, i když nemá účet Google, pokud zná odkaz)

Krok 15: Klikněte na "Zkrátit adresu URL", abyste 
usnadnili sdílení se svými studenty

Krok 16: Klikněte na "Kopírovat" a sdílejte tento 
odkaz se svými studenty.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro znázornění 
těchto kroků.



Obrázek kroku 13, 14, 15 a 16

Krok 13

Kroky 14, 15 a 16



Příklady a šablony – používání 
Formulářů Google ke zlepšení 

výkonů studenta/7 

Když vaši studenti vyplní odpovědi, můžete okamžitě 
vyhodnotit jejich výkon

Krok 17: Klikněte na "Odpovědi". 

Formuláře Google automaticky vytvářejí grafické 
znázornění odpovědí a poskytují vám také informace 
o tom, kde vaši studenti potřebují zlepšit své 
studium. 

Krok 18: Přejděte dolů pro další grafy.

Na následujícím slidu najdete obrázek pro znázornění 
těchto kroků.



Obrázek kroku 17 a 18



Příklady a šablony/1

Kvíz:

• Otázky s výběrem odpovědí

• Otázky typu pravda/nepravda

• Otázky s krátkou odpovědí

• Otázky ANO/NE

• Otázky s možností výběru jedné odpovědi

• Více možností v mřížce (hodnocení 1 až 5 
konkrétních otázek na každém řádku) 

Vytvořte směs otázek, abyste získali maximální 
množství informací.



Příklady a šablony/2

Formulář pro zpětnou vazbu k eseji

1. Porozumění obsahu:

▪ Prokazuje esej jasné porozumění tématu? (Ano/Ne)

▪ Uveďte konkrétní příklady, kde bylo porozumění silné.

2. Přehlednost a organizace:

▪ Je esej dobře organizovaná a přehledná? (1 - špatně, 5 -
výborně)

▪ Navrhněte způsoby, jak zlepšit přehlednost a organizaci.

3. Zapojení a zájem:

▪ Jak poutavá je esej? (1 - nepoutavá, 5 - velmi poutavá)

▪ Jaké prvky ji učinily poutavou nebo by ji mohly učinit ještě 
poutavější?

4. Konstruktivní kritika:

▪ Určete jednu oblast pro zlepšení a uveďte konkrétní návrhy.

5. Silné stránky:

▪ Vyzdvihněte jednu silnou stránku eseje.



Příklady a šablony/3

Kontrolní seznam sebehodnocení pro skupinový 
projekt

1. Účast:

▪ Účastnil jsem se aktivně skupinových diskusí a aktivit? 
(Ano/Ne)

▪ Uveďte příklady svých příspěvků.

2. Spolupráce:

▪ Jak dobře se mi spolupracovalo s členy skupiny? (1 - špatně, 
5 - výborně)

▪ Určete jednu oblast, ve které bych mohl zlepšit své 
schopnosti spolupráce.

3. Time management:

▪ Řídil/a jsem svůj čas efektivně, abych splnil/a své úkoly? 
(Ano/Ne)

▪ Popište všechny problémy, kterým jste čelili, a jak jste je 
řešili.

4. Výsledek učení:

▪ Co jsem se z tohoto projektu naučil?

▪ Jak mohu tyto poznatky využít v budoucích projektech?



Příklady a šablony/4
Průzkum zpětné vazby kurzu

1. Obsah kurzu:

▪ Jak poutavý byl pro vás obsah kurzu? (1 - nepoutavý, 5 - velmi poutavý)

▪ Jaká témata vás nejvíce zaujala? Proč?

▪ Jsou nějaká témata, o kterých si myslíte, že by měla být více popsána nebo 
vysvětlena?

2. Výukové metody:

▪ Jak efektivní byly metody výuky používané v tomto kurzu? (1 - neefektivní, 5 - velmi 
efektivní)

▪ Jaké metody výuky vám nejvíce pomohly?

▪ Jak by se daly zlepšit metody výuky?

3. Zkušenosti s učením:

▪ Jak byste zhodnotili své celkové zkušenosti s učením? (1 - špatný, 5 - výborný)

▪ Jaké aspekty kurzu nejvíce přispěly k vašemu učení?

▪ Jakým výzvám jste čelili a jak jste je mohli řešit?

4. Technologie a nástroje:

▪ Jak uživatelsky přívětivé se vám zdály technologické nástroje používané v tomto 
kurzu? (1 - uživatelsky nepřívětivé, 5 - velmi uživatelsky přívětivé)

▪ Vyskytly se nějaké technické problémy? Pokud ano, popište je.

▪ Jaké další nástroje nebo zdroje by zlepšily vaše zkušenosti s učením?

5. Otevřená zpětná vazba:

▪ Uveďte prosím jakékoli další připomínky nebo návrhy na zlepšení kurzu.



Příklady a šablony/5

Formulář pro zpětnou vazbu výuky v rámci vzájemného 
hodnocení 

1. Porozumění obsahu:

Prokázala práce jasné porozumění tématu? (Ano/Ne)

Uveďte konkrétní příklady, kde bylo porozumění silné.

2. Přehlednost a organizace:

Byl obsah dobře organizovaný a přehledný? (1 - špatně, 5 -
výborně)

Navrhněte způsoby, jak zlepšit přehlednost a uspořádání.

3. Zapojení a zájem:

Jak poutavá byla práce? (1 - nepoutavá, 5 - velmi poutavá)

Jaké prvky ji učinily poutavou nebo by ji mohly učinit ještě 
poutavější?

4. Konstruktivní kritika:

Určete jednu oblast pro zlepšení a uveďte konkrétní návrhy.

5. Silné stránky:

Vyzdvihněte jednu silnou stránku práce.



Příklady a šablony/6

Hodnotící tabulka pro výzkumný projekt

Kritéria Výborný (4) Dobrý (3) Vyhovující (2) Potřebuje zlepšit 

(1)

Kvalita výzkumu Hloubkový a 

komplexní výzkum

Dobrý výzkum s 

určitou hloubkou

Základní výzkum, 

chybí hloubka

Nedostatečný 

nebo neúplný 

výzkum

Analýza Důkladná analýza 

s kritickým 

pohledem

Dobrá analýza s 

určitým vhledem

Základní analýza, 

chybí hloubka

Špatná nebo 

povrchní analýza

Organizace Dobře 

strukturované a 

logicky 

uspořádané

Organizované, ale 

s drobnými 

problémy

Určitá 

organizovanost, 

ale chybí 

přehlednost

Špatně 

organizované a 

obtížně 

sledovatelné

Prezentace Srozumitelný, 

poutavý a dobře 

prezentovaný

Přehledné a dobře 

prezentované

Poněkud jasné, ale 

nedostatečně 

poutavé

Nejasné a špatně 

prezentované



Příklady a šablony/7

Preference studentů v oblasti učení a průzkum technologií/1

1. Preference učení:

❑ Jak nejraději přijímáte výukový obsah? (Vyberte vše, co se 
týká)

❑ Videa

❑ Čtení

❑ Interaktivní aktivity

❑ Živé online kurzy

❑ Osobní kurzy

2. Technologická zdatnost:

❑ Ohodnoťte své znalosti následujících nástrojů (1 -
neznalost, 5 - velmi dobrá znalost):

❑ LMS (např. Google Classroom, Microsoft Teams, Moodle): 
1 2 3 4 5

❑ Software pro videokonference (např. Zoom, Microsoft 
Teams): 1 2 3 4 5

❑ Online nástroje pro spolupráci (např. Google Docs, 
Microsoft Teams): 1 2 3 4 5



Příklady a šablony/7

Preference studentů v oblasti učení a průzkum technologií/2

3. Potřeby přístupnosti:

Potřebujete nějaké specifické úpravy pro podporu učení? 
(Ano/Ne)

Pokud ano, upřesněte to: __________________________

4. Demografické údaje:

Kolik je vám let?

❑ 10 - 14 let

❑ 14 - 18 let

❑ 19 - 26 let

❑ Starší 26 let

5. Hodiny strávené domácími úkoly/učením:

Kolik hodin týdně strávíte domácími úkoly nebo učením?

❑ Méně než 5 hodin

❑ 5-10 hodin

❑ 10-15 hodin

❑ Více než 15 hodin



Příklady a šablony/8

Sebehodnotící formulář pro pedagogy: Plánování a 
hodnocení/1

1. Jak efektivně jste naplánovali strukturu a obsah kurzu (od 1 -
výborně do 4 špatně)?

Soulad s cíli učení ________________

Logická posloupnost témat ________________

Zařazení různých výukových materiálů ________________

Výborně: Struktura a obsah kurzu byly dobře naplánovány, plně 
odpovídaly cílům výuky a komplexně pokrývaly všechna 
potřebná témata.

Dobře: Struktura a obsah kurzu byly obecně dobře naplánovány 
s drobnými nedostatky.

Dostatečně: Struktura a obsah kurzu měly několik nedostatků 
nebo nesouladů s cíli výuky.

Špatně: Struktura a obsah kurzu byly špatně naplánovány a 
účinně nepodporovaly cíle výuky.



Příklady a šablony/8

Sebehodnotící formulář pro pedagogy: Plánování a 
hodnocení/2

2. Jak dobře jste do kurzu začlenili formativní a sumativní
hodnocení (od 1 - výborně po 4 - špatně)?

Rozmanitost a relevance typů hodnocení __________________

Četnost hodnocení ____________________

Soulad s výsledky učení ___________________

Výborně: Byla použita vyvážená kombinace formativního a 
sumativního hodnocení, která účinně měřila porozumění a 
pokrok žáků.

Dobře: Formativní a sumativní hodnocení byla dobře 
integrována, ale bylo možné je lépe sladit nebo zpestřit.

Dostatečně: Hodnocení bylo přítomno, ale nebylo vyvážené 
nebo v souladu s výsledky učení.

Špatně: Hodnocení bylo nedostatečné, zřídka nebo 
neodpovídalo vůbec souladu s výsledky učení.

Komentáře: 



Příklady a šablony/8

Sebehodnotící formulář pro pedagogy: Plánování a 
hodnocení/3

3. Jak účinné byly vaše mechanismy zpětné vazby při podpoře 
učení studentů (od 1 - výborně po 4 - špatně)?

Včasnost a konstruktivnost zpětné vazby ________________

Využití různých kanálů zpětné vazby ________________

Reakce studentů na zpětnou vazbu ________________

Výborně: Zpětná vazba byla včasná, konstruktivní a účinně 
podporovala učení a zlepšování studentů.

Dobře: Zpětná vazba byla obecně účinná, ale mohla by být 
včasnější nebo konstruktivnější.

Dostatečně: Zpětná vazba byla nekonzistentní nebo studentům 
nepomáhala zlepšit se.

Špatně: Zpětná vazba byla poskytována zřídka nebo byla 
neúčinná při podpoře učení studentů.



Příklady a šablony/8

Sebehodnotící formulář pro pedagogy: Plánování a 
hodnocení/4

4. Jak dobře jste využívali technologie ke zlepšení plánování a 
hodnocení (od 1 - výborně do 4 špatně)?

Integrace systémů pro řízení výuky (LMS) ________________

Používání online nástrojů pro hodnocení a zpětnou vazbu _____

Přijetí inovativních vzdělávacích technologií ________________

Výborně: Technologie byla hladce integrována, což výrazně 
zlepšilo plánování, hodnocení a zpětnou vazbu.

Dobře: Technologie byla efektivně využívána, v některých 
oblastech by mohla být více integrována.

Dostatečně: Využití technologií bylo přítomno, nicméně v 
omezené formě nebo nebylo plně využito pro zlepšení plánování 
a hodnocení.

Špatně: Technologie byla využívána nedostatečně nebo nebyla 
využívána vůbec, chyběly příležitosti ke zlepšení.



Příklady a šablony/8

Sebehodnotící formulář pro pedagogy: Plánování a 
hodnocení/5

5. Jak úspěšné byly vaše strategie při zapojování studentů a 
podpoře aktivní účasti (od 1 - výborně po 4 - špatně)?

Zapojení studentů do výuky ________________

Účast na diskusích a aktivitách ________________

Reakce na různé výukové metody ________________

Výborně: Strategie účinně zapojily studenty a podporovaly jejich 
aktivní účast v průběhu celého kurzu.

Dobře: Strategie obecně dobře zapojily studenty, s občasnými 
výpadky v účasti.

Spravedlivě: Strategie zapojení a účasti měly omezený úspěch, 
mnoho studentů zůstalo pasivních.

Špatně: Strategie nedokázaly studenty zaujmout ani podpořit 
jejich účast.



• Videonávod, jak využít MS Excel pro analýzu zpětné 
vazby na datech poskytnutých studenty z ručně 
vyplněných dotazníků: 
https://www.youtube.com/watch?v=-cO7ICw47NM

• Výukový program (s odkazem na stažení souboru 
Excel) pro vytvoření dynamické nástěnky (dashboardu) 
výkonu studentů na základě různých kritérií):

o https://www.youtube.com/watch?v=eh6fjq3DHx
Y

o https://www.myonlinetraininghub.com/excel-
dashboard-course

• Excel pro učitele: Sledování pokroku studentů Část 1 
ze 3 - Převod hodnocení na 
čísla:https://www.youtube.com/watch?v=ME8i4EiPXO
Y

• Excel pro učitele: Sledování pokroku studentů, část 2 
ze 3: 
https://www.youtube.com/watch?v=lZueo_6thDs

• Excel pro učitele: Sledování pokroku studentů, část 3 
ze 3: 
https://www.youtube.com/watch?v=HqkCJwPYiR4
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• Článek "Využití Microsoft Azure pro vytváření 
predikčního modelu AI pro predikci budoucího 
výkonu studentů": 
https://learn.microsoft.com/en-
us/azure/architecture/example-
scenario/ai/student-attrition-predictions

• Článek: "Vzdělávací nástroje společnosti 
Microsoft založené na umělé inteligenci: změna 
hry pro univerzity ve Slovinsku a Chorvatsku: 
https://news.microsoft.com/en-
cee/2023/12/07/microsofts-ai-based-
educational-tools-a-game-changer-for-
universities-in-slovenia-and-croatia/
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• Kompetenční model A3Learning pro učitele a 
vychovatele;

• Redecker, C. Evropský rámec pro digitální 
kompetence pedagogů: DigCompEdu. Punie, Y. 
(ed). EUR 28775 CZ. Úřad pro publikace Evropské 
unie, Lucemburk, 2017, ISBN 978-92-79-73494-6, 
doi:10.2760/159770, JRC107466.

• Canvas LMS, https://www.canva.com/

• Turnitin, https://www.turnitin.com/

• Grammarly, https://www.grammarly.com/

• Kahoot, https://kahoot.com/

• Formuláře Google, 
https://docs.google.com/forms/u/0/

• Moodle, https://moodle.org/



Odkazy/2

• Microsoft Forms, https://forms.office.com/

• Peergrade, https://www.peergrade.io/

• Mahara, https://mahara.org/

• Digitalizace, https://www.digication.com/

• Edpuzzle, https://edpuzzle.com/

• PlayPosit, https://go.playposit.com/

• Nearpod, https://nearpod.com/

• Labster, https://www.labster.com/

• PhET, https://phet.colorado.edu/

• Knewton, https://www.knewton.com

• Chytrý vrabec, https://www.smartsparrow.com/



Odkazy/3

• Trello, https://trello.com/

• Zoom, https://zoom.com/

• Padlet, https://padlet.com/

• SurveyMonkey, https://www.surveymonkey.com/

• Flipgrid, https://flipgrid.com/

• "Plánování smíšené budoucnosti: Průvodce A 
Research-Driven Guide for Educators", 
https://onlinelearningconsortium.org/tools/planni
ng-for-a-blended-future/.

https://flipgrid.com/


Financováno Evropskou unií. Vyjádřené názory a stanoviska jsou však pouze názory a stanoviska autora (autorů) a 
nemusí nutně odrážet názory a stanoviska Evropské unie nebo Evropské výkonné agentury pro vzdělávání a 
kulturu (EACEA). Evropská unie ani EACEA za ně nemohou nést odpovědnost.

https://a3learning.eu/
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